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L’anno 2025 addì 11 marzo 2025, in Udine, alle ore 15:00, si è riunito il Consiglio di Dipartimento. La seduta 

è stata convocata con nota prot. 0037546 Tit. II cl. 9 fasc. 2024/66.6 del 06/03/2025.  

La seduta inizia con l’intervento dei candidati Rettori, prof. Angelo Montanari e prof.ssa Fabiana Fusco, che 

hanno presentato i propri programmi e risposto alle domande dei Consiglieri. 

Sono presenti alla seduta: 

 n. Ruolo COGNOME NOME Presente 
Assente 

art.55 
Assente 

giustificato 
Assente 

1 PO BRANCOLINI  Claudio x       

2 PO BRUSAFERRO  Silvio x       

3 PO CATENA  Cristiana x       

4 PO CAUSERO  Araldo       x 

5 PO COGO  Paola     x   

6 PO CORAZZA  Alessandra x       

7 PO CRIVELLATO  Enrico       x 

8 PO CURCIO  Francesco     x   

9 PO DAMANTE  Giuseppe x       

10 PO DELLA ROCCA  Giorgio x      

11 PO DI LORETO  Carla x       

12 PO FANIN  Renato x       

13 PO GRASSI  Bruno x       

14 PO ISOLA  Miriam x       

15 PO LANZETTA  Paolo       x 

16 PO LIPPE  Giovanna x       

17 PO PALESE  Alvisa x       

18 PO PARODI   Pier Camillo       x 

19 PO PUCILLO  Carlo Ennio Michele       x 

20 PO PUGLISI  Fabio     x   

21 PO ROBIONY  Massimo x       

22 PO SECHI  Leonardo Alberto x       

23 PO STINCO  Giuseppe x       

24 PO TASCINI  Carlo       x 

25 PO TELL  Gianluca x       
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 n. Ruolo COGNOME NOME Presente 
Assente 

art.55 
Assente 

giustificato 
Assente 

26 PO ZUIANI  Chiara     x   

27 PA ANTONIALI  Giulia x       

28 PA ARNOLDO  Luca x       

29 PA BACCARANI  Umberto x       

30 PA BARALDO  Massimo x       

31 PA BELTRAMI  Antonio Paolo x       

32 PA BENETTI  Roberta x       

33 PA BOVE  Tiziana x       

34 PA BRESADOLA  Vittorio x       

35 PA CAVARAPE  Alessandro x       

36 PA CERESER Lorenzo     x   

37 PA CESSELLI  Daniela x       

38 PA CRESTANI Alessandro x       

39 PA COLIZZI  Marco x       

40 PA DAMIANI  Daniela       x 

41 PA DESINAN  Lorenzo x       

42 PA DI BENEDETTO  Paolo     x   

43 PA DI GIORGIO  Eros x       

44 PA DRIUL  Lorenza     x   

45 PA ERRICHETTI Enzo x       

46 PA FABRIS Martina     x   

47 PA FALETRA  Flavio x       

48 PA FROSSI  Barbara x       

49 PA GAGLIANO  Teresa x       

50 PA GERRATANA Lorenzo     x   

51 PA GIROMETTI  Rossano x       

52 PA IMAZIO Massimo x       

53 PA LANINI Simone       x 

54 PA LAZZER  Stefano x       

55 PA MARCON  Gabriella x       

56 PA MARIUZZI  Laura x       
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 n. Ruolo COGNOME NOME Presente 
Assente 

art.55 
Assente 

giustificato 
Assente 

57 PA MARTINI  Giorgia       x 

58 PA MORESCHI  Carlo       x 

59 PA ORTOLANI  Fulvia x       

60 PA PARPINEL  Maria x       

61 PA PATRIARCA  Francesca x       

62 PA QUARTUCCIO  Luca x       

63 PA RAPOZZI  Valentina x       

64 PA SEMBRONIO  Salvatore x       

65 PA SOARDO  Giorgio       x 

66 PA SPONGA  Sandro x       

67 PA TERROSU  Giovanni x       

68 PA UZZAU  Alessandro       x 

69 PA VALENTE  Mariarosaria x       

70 PA VENDRAMIN Igor x       

71 PA VERITTI  Daniele x       

72 PA VIDAL  Enrico   x     

73 PA VIZZIELLI  Giuseppe x       

74 PA ZINGARETTI Nicola       x 

75 RU ANCHISI  Davide x       

76 RU ARZESE  Alessandra       x 

77 RU BACCHETTI  Stefano x       

78 RU BONETTI  Antonella x       

79 RU COMELLI  Marina x       

80 RU INTINI  Sergio Giuseppe x       

81 RU MENCHINI  Francesca       x 

82 RU MIANI  Cesare       x 

83 RU PIPAN  Corrado       x 

84 RU TIRIBELLI  Mario       x 

85 RU TOFFOLETTI  Eleonora x       

86 RU TONIUTTO  Pierluigi     x   

87 RU TRAVAN  Luciana       x 
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 n. Ruolo COGNOME NOME Presente 
Assente 

art.55 
Assente 

giustificato 
Assente 

88 RU VASCOTTO  Carlo x       

89 RU VITALE  Gaetano x       

90 RTDB CARLOMAGNO Simona x       

91 RTDB CIMADAMORE Alessia x      

92 RTDB DI GIORGIO  Angelo x       

93 RTDB MANCUSO Francesco x       

94 RTDB MIO Catia x       

95 RTDB REJC Enrico x       

96 RTDB RONCATO Rossana x       

97 RTDB TONON  Silvia x       

98 RTDB VOGRIG Alberto x       

99 RTDB ZUCCARELLI Lucrezia x       

100 RTDA BEAN  Camilla x       

101 RTDA CANTARUTTI  Cristina x       

102 RTDA PETRUZZELLIS  Giuseppe       x 

103 RESD DE MARCHI  Sonia x       

104 RPTA BARON  Lorella x       

105 RPTA BAZZICHETTO  Luca x       

106 RPTA CONTIN  Magalì x       

107 RPTA DE LOTTO Petra x       

108 RPTA GENNARI Fabrizio x       

109 RPTA LOLINI  Silvia       x 

110 RPTA MIGLIORATI  Marilena       x 

111 RPTA NACCI Patrizia       x 

112 RPTA PELESSONI Francesca x       

113 RPTA PIVIDORE Emanuela x       

114 RPTA SNAIDERO Katia x       

115 RSTU ACAMPORA Pasquale x       

116 RSTU BOSCHETTI Irene       x 

117 RSTU CAMPODELL'ORTO Matteo       x 

118 RSTU COLUSSI Diego x       
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 n. Ruolo COGNOME NOME Presente 
Assente 

art.55 
Assente 

giustificato 
Assente 

119 RSTU CORNOLO' Linda       x 

120 RSTU DAL CERO  Virginia x       

121 RSTU DALLA LIBERA Giorgia       x 

122 RSTU FRACCHIA Tobia x       

123 RSTU MELCHIORETTO Giulia       x 

124 RSTU OSAMOR Kelly Johnson x       

125 RSTU PIEROBON  Michele x       

126 RSTU RASCAZZO Giuseppe       x 

 

PO Professore Ordinario 

PA Professore Associato 

RU Ricercatore universitario 

RTDB Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lett. b) della Legge 240/2010 

RTDA Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lett. a) della Legge 240/2010 

RESD Responsabile Servizi Dipartimentali 

RPTA Rappresentante Personale 

RSTU Rappresentanti Studenti 

 

P. Presente 

A. ART.55 Assente ART.55 dello Statuto 

A.G. Assente Giustificato (Partecipazione a Congresso/Attività Didattica/Attività 

assistenziale) 
A. Assente 

Presiede la seduta il Direttore, prof. Leonardo Alberto Sechi. Assume le funzioni di segretario verbalizzante 

la dott.ssa Sonia De Marchi. 

Sono stati inoltre invitati a partecipare alla seduta: 

• il dott. Franco Zufferli, Responsabile del Servizio Supporto alla didattica del DMED;  

• la sig.ra Silvia Saviello, collaboratrice esterna del DMED. 

Alla prima parte della seduta, dedicata alla presentazione dei candidati Rettori, è stato invitato a partecipare 

tutto il personale tecnico e amministrativo del Dipartimento, per poter assistere agli interventi e alle 

presentazioni.  
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Verifica numero legale: 

Composizione 
Numero 

legale 
Presenti Punti OdG 

Allargata a tutte le componenti 61 80 

Intervento 

candidato Rettore - 

5 

Ristretta a Prof. Ric. e TA 58 62 6 

Ristretta a Professori e Ricercatori 51 53 7 

Ristretta a Professori Ordinari e Associati 38 - - 

Ristretta a Professori Ordinari 14 14 8 

Il Direttore-Presidente, verificata la presenza del numero legale, riconosce valida la seduta, la dichiara aperta 

per trattare l'ordine del giorno sopra indicato. 

Le deliberazioni prese in questa seduta saranno redatte, lette, approvate e sottoscritte seduta stante.  

Durante la seduta di verificano le seguenti variazioni dei Presenti e degli Invitati, ai fini della validità della 

deliberazione: 

Nominativo Entra/Esce Momento 

ROBIONY Massimo, 

PARPINEL Maria, INTINI 

Sergio, TOFFOLETTI 

Eleonora  

Escono 
Intervento candidato Rettore 

prof. Montanari 

DAMANTE Giuseppe Entra 
Intervento candidato Rettore 

prof. Montanari 

ANTONIALI Giulia, COMELLI 

Marina, BEAN Camilla 
Escono  

Intervento candidato Rettore 

prof.ssa Fusco 

PALESE Alvisa, DI LORETO 

Carla  
Entrano 

Intervento candidato Rettore 

prof.ssa Fusco 

BRUSAFERRO Silvio, 

LAZZER Stefano, TERROSU 

Giovanni, MARIUZZI Laura, 

Escono   Dal p.to 1)  
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CRESTANI Alessandro, DI 

GIORGIO Angelo, 

CIMADAMORE Alessia, 

VASCOTTO Carlo, TONON 

Silvia, PIVIDORE Emanuela 

SEMBRONIO Salvatore Esce  Dal p.to 5b)  

RONCATO Rossana Esce  Dal p.to 6e)  

La seduta è terminata alle ore: 18.20 

Il presente verbale è composto da: 

- n. 51 pagine scritte su una sola facciata di ogni singolo foglio e contiene le deliberazioni assunte, 

sottoscritte dal Presidente e dal Segretario verbalizzante; 

- n. 8 allegati che fanno parte integrante al presente verbale.  

 

 

 

 

 

 

Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate e sostituisce il documento 

cartaceo e la firma autografa.  
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Il Direttore passa la parola ai candidati Rettori affinché possano presentare i loro programmi e le loro 

proposte, con particolare attenzione alle tematiche e ai punti di interesse del Dipartimento di Medicina.  

 

Intervento candidato Rettore prof. Angelo Montanari 

Presenti: PO n. 13, PA n. 35, RU n. 20, TA n. 9, STU n. 6 

Interviene il prof. Angelo Montanari, ordinario di Informatica presso il Dipartimento di Scienze matematiche, 

informatiche e fisiche e delegato dell’Ateneo per il Centro polifunzionale di Pordenone, che presenta il 

proprio programma e risponde ai quesiti dei membri del Dipartimento raccolti dal Direttore. 

 

Intervento candidato Rettore prof.ssa Fabiana Fusco 

Presenti: PO n. 15, PA n. 33, RU n. 16, TA n. 9, STU n. 6 

Interviene la prof.ssa Fabiana Fusco, ordinaria di Glottologia e linguistica, Direttrice del Dipartimento di 

Lingue e letterature, comunicazione, formazione e società, che presenta il proprio programma e risponde 

ai quesiti dei membri del Dipartimento raccolti dal Direttore. 
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OGGETTO: Punto OdG n. 1) Approvazione ODG 

Presenti: PO n. 14, PA n. 29, RU n. 12, TA n. 8, STU n. 6 

Il Direttore-Presidente pone all’approvazione l’ordine del giorno inviato con prot. 0037546 Tit. II cl. 9 fasc. 

2024/66.6 del 06/03/2025. 

COMPOSIZIONE ALLARGATA A TUTTE LE COMPONENTI 

1) Approvazione ordine del giorno 

2) Approvazione verbale seduta precedente 

3) Comunicazioni 

4) Didattica  

a) Piano Strategico Dipartimentale 2022-2025 progetto didattica: approvazione criteri per l’utilizzo dei 

fondi disponibili per le missioni dei docenti finalizzate allo sviluppo dell’internazionalizzazione della 

didattica dei corsi di: Biotecnologie, Medicina, Scienze Motorie e Scienze e tecniche delle Attività 

motorie preventive e adattate 

b) Potenziale formativo corso di laurea magistrale in Medicina e Chirurgia per l’a.a.2025/26 

c) Nomina Referenti di sede e commissioni TOLC per i Corsi di Laurea in Biotecnologie e Scienze 

Motorie - a.a. 2025/26 

d) Ratifica provvedimenti direttoriali 

5) Scuole di specializzazione  

a) Approvazione Accordo di collaborazione con il Centro Nazionale Trapianti di Roma per avviare un 

percorso formativo nel settore dei trapianti nell’ambito del progetto pilota denominato “Progetto pilota 

4x4” per i medici in formazione specialistica della Scuola di specializzazione di Anestesia, 

Rianimazione, Terapia intensiva e del dolore 

b) Approvazione del Protocollo d’intesa per il Progetto dal titolo “Progetto di promozione del benessere 

psico-fisico degli studenti attraverso il contatto con la natura a scuola” - triennio 2025-2028  

c) Ratifica provvedimenti direttoriali 

 

COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI, RICERCATORI E PERSONALE T.A. 

6) Ricerca  

a) Rinnovo adesione Fondazione Italiana Fegato – FIF per l’anno 2025 

b) Accettazione contributo dalla società ABBVIE Srl per la maggiorazione del 50% della borsa di 

dottorato per un soggiorno all’estero per attività di ricerca  

c) Approvazione proposta progettuale “Dall’R&D all’IVDR: il percorso verso la certificazione di kit 

diagnostici per il dosaggio degli antibiotici in LC-MS/MS” da presentare sull’avviso della L.R. 22/2022, 

articolo 7, commi 56 – 61 - Bando di concorso per la premiazione di idee innovative nel settore delle 

scienze della vita” del 30/01/2024 - Ideas 4 Innovation- I4I e impegno alla costituzione di una ATS 

con CoQua Lab srl - Startup/Academic Spin-Off dell’Università di Torino  

d) Approvazione proposta progettuale “Sviluppo di un test basato su Next-Generation Sequencing 

(NGS) per la rilevazione della sepsi nel sangue e nel plasma” da presentare sull’avviso della L.R. 
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22/2022, articolo 7, commi 56 – 61 - Bando di concorso per la premiazione di idee innovative nel 

settore delle scienze della vita” del 30/01/2024 - Ideas 4 Innovation- I4I e impegno alla costituzione 

di una ATS con LionDx srl di Pordenone 

e) Approvazione accordo di collaborazione con la Shenzen University Medical School (Cina) per 

l’istituzione di un laboratorio congiunto 

f) Ratifica provvedimenti direttoriali 

 

COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI E RICERCATORI 

7) Presa d’atto aggregazioni  

 

COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI ORDINARI 

8) Personale  

a) Designazione commissari procedura di valutazione ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 

240/2010, ante riforma avvenuta con la Legge n. 79/2022, per professore associato, gruppo 

scientifico-disciplinare 05/BIOS-13 Istologia ed embriologia umana, settore scientifico-disciplinare 

BIOS-13/A Istologia ed embriologia umana  

b) Designazione commissari procedura di valutazione ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 

240/2010, ante riforma avvenuta con la Legge n. 79/2022, per professore associato, gruppo 

scientifico-disciplinare 06/MEDF-01 Scienze dell'esercizio fisico e dello sport, settore scientifico-

disciplinare MEDF-01/A Metodi e didattiche delle attività motorie  

c) Designazione commissari procedura di valutazione ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 

240/2010, ante riforma avvenuta con la Legge n. 79/2022, per professore associato, gruppo 

scientifico-disciplinare 06/MEDS-01 Genetica Medica, settore scientifico-disciplinare MEDS-01/A 

Genetica medica  

d) Designazione commissari procedura di valutazione ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 

240/2010, ante riforma avvenuta con la Legge n. 79/2022, per professore associato, gruppo 

scientifico-disciplinare 06/MEDS-04 Anatomia Patologica, settore scientifico-disciplinare MEDS-04/A 

Anatomia patologica  

e) Designazione commissari procedura di valutazione ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 

240/2010, ante riforma avvenuta con la Legge n. 79/2022, per professore associato, gruppo 

scientifico-disciplinare 06/MEDS-12 Neurologia, settore scientifico-disciplinare MEDS-12/A 

Neurologia 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti, 

udito il Direttore-Presidente, 

visto l’ordine del giorno così come formulato in premessa, 
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a seguito di votazione palese, per alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

di approvare l’ordine del giorno della seduta odierna. 
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OGGETTO: Punto OdG n. 2) Approvazione verbale seduta precedente 

Presenti: PO n. 14, PA n. 29, RU n. 12, TA n. 8, STU n. 6 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti, 

richiamato il verbale: 

• n. 5 dell’a.a. 2024/25 relativo alla seduta del Consiglio del 10 febbraio 2025; 

a seguito di votazione palese, per alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

con l’astensione dei Consiglieri non presenti in detta adunanza 

di approvare il verbale in premessa. 
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OGGETTO: Punto OdG n. 3) Comunicazioni 

Presenti: PO n. 14, PA n. 29, RU n. 12, TA n. 8, STU n. 6 

Il Direttore-Presidente comunica quanto segue: 

1. Corso di Formazione/Aggiornamento 

Il Direttore passa la parola al prof. Salvatore Sembronio che informa che sarà organizzato un corso di 

formazione e aggiornamento dal titolo “Confronto/conflitto nel sistema sanitario: la comunicazione nella 

relazione tra operatore sanitario e utente,” in collaborazione con l'ASUFC e l'Arma dei Carabinieri. 

Il corso si svolgerà tra maggio e giugno, nei pomeriggi di 4 venerdì a settimane alterne, per un totale di 4 

giornate, ed è destinato agli operatori sanitari e ai medici in formazione. 

2. Progetto di Terza Missione UDINE InforMED: Umanizzazione delle cure: presentazione della carta di 

Udine 

Il prof. Sembronio prosegue comunicando che, in occasione della giornata di Università Svelate del 20 marzo 

2025, si terrà l'evento dal titolo “Umanizzazione delle cure: presentazione della carta di Udine”, nell'ambito 

del progetto di terza missione “UDINE InforMED”. L'evento si concentrerà sul tema dell'umanizzazione delle 

cure, con particolare attenzione alla "Carta di Udine". L'evento avrà un approccio interdisciplinare, offrendo 

spunti di riflessione sul Servizio Sanitario Nazionale e creando opportunità per sviluppare nuovi modelli di 

cura. 

3. Eventi Regionali di Anestesiologia:  

Vengono illustrati i dettagli di tre eventi di anestesiologia che vedranno la partecipazione di rappresentanti 

del SSD di Udine e Trieste: 

• 7 giugno 2025, “Incontro sugli aspetti medico-legali in relazione all’attuale situazione 

anestesiologica dall’ex Decreto Calabria in poi” – Udine; 

• 4 ottobre 2025, “Vie aeree: aspetti culturali a confronto” – Latisana; 

• 29 novembre 2025, “Emergenza e multidisciplinarietà - NORA (Non Operating Room Anestesia)” 

– Trieste. 

4. Progetto "HEALTH FOR GAZA. Missione umanitaria degli Atenei italiani per la salute materno infantile 

della popolazione di Gaza"  

È pervenuta una richiesta dalla CRUI che invita gli Atenei italiani e i loro medici universitari, a partecipare ad 

un progetto a sostegno della popolazione materno-infantile di Gaza. 

La situazione a Gaza è estremamente critica: il conflitto ha distrutto circa 2/3 degli edifici, inclusi i servizi 

sanitari, costringendo oltre il 90% della popolazione a fuggire dalle proprie abitazioni. 

La grave crisi sanitaria in corso sta colpendo duramente i bambini, che rappresentano la metà della 

popolazione. È necessario un intervento urgente. 

Il progetto prevede: 

• Invio di personale medico-sanitario (specialisti vari) in équipe multidisciplinare;  
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• Installazione di sistemi di telemedicina per supporto remoto; 

• Raccolta fondi, farmaci e dispositivi medici per il personale locale. 

Aree di Intervento Prioritarie: 

• Servizi per gravidanze e parti sicuri (ostetrici e neonatologici); 

• Vaccinazioni infantili e supporto nutrizionale; 

• Monitoraggio malattie infettive (legate all’acqua, prevenibili con vaccinazione) Supporto 

neuropsichiatrico infantile; 

• Ortopedia e traumatologia (protesi incluse). 

Tutte le proposte e le attività saranno condivise con il Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione 

Internazionale, il Ministero dell'Università e della Ricerca, il Ministero della Salute, il Ministero della Difesa e 

il Consolato Generale d’Italia a Gerusalemme. 

5. Osservatorio Regionale-Elezione rappresentanti degli specializzandi  

Si svolgeranno in modalità online il giorno 14 aprile 2025 le elezioni per i rappresentanti degli specializzandi 

in seno all’Osservatorio regionale. Devono essere eletti: 

• un rappresentante per l’area medica; 

• un rappresentante per l’area chirurgica; 

• un rappresentante per l’area dei servizi clinici. 

Possono essere eletti tutti gli specializzandi immatricolati alla data delle elezioni.  

6. Accreditamento Scuole di Specializzazione a.a. 2025/2026 

È stato avviato il processo di accreditamento e attivazione delle scuole di specializzazione di area sanitaria 

riservate ai medici. La Banca Dati Ministeriale resterà aperta fino al 18 aprile 2025 e riguarda: 

• le Scuole di nuova istituzione/attivazione (va caricato l’ordinamento didattico per approvazione 

CUN); 

• le Scuole già accreditate e attivate negli anni scorsi per le quali si intende richiedere l’attivazione 

anche per l’a.a. 2024/2025; 

• le Scuole non accreditate, qualora si intenda riproporre la richiesta di istituzione/attivazione. 

È possibile attivare scuole di specializzazione con altri Atenei (con unica sede amministrativa).  

I requisiti disciplinari sono: 

• Docenti in servizio al 1° novembre 2025 

• Ruolo di direttore della scuola deve essere ricoperto presso una sola scuola di specializzazione 

• Almeno uno dei due professori deve essere di ruolo 

• I docenti in job-sharing sono computabili nell’Ateneo dove svolgono attività superiore al 50% 

• Per le scuole in convenzione, si possono indicare anche docenti di altri atenei della rete formativa 

Per le procedure di reclutamento in corso, è necessaria una delibera del Consiglio di Amministrazione di 

avvio della procedura, con l’indicazione della data di presa di servizio (che deve avvenire entro il 1° novembre 

2025). 
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I dati relativi ai volumi assistenziali devono fare riferimento all'anno 2023. Nel caso in cui ci fosse discordanza 

con i dati forniti da AGENAS, sarà necessario caricare una certificazione dell'Azienda SSN, firmata dal 

rappresentante apicale, che attesti i volumi assistenziali posseduti. 

Infine, entro il 2 maggio 2025, dovranno essere caricate in Banca Dati le convenzioni relative alle strutture 

oggetto di valutazione o, in mancanza, le lettere d’intenti. 

Sarà utilizzata la consueta piattaforma informatica, in cui si dovranno caricare ex novo i dati delle strutture, 

degli standard e dei requisiti per tutte le scuole 

7. MISSIONI in Italia e all’Estero: OBBLIGO TRACCIABILITA’ del pagamento 

A partire dal 1° gennaio 2025, la Legge di Bilancio 2025 ha introdotto nuovi obblighi in materia di tracciabilità 

delle spese per i rimborsi ai dipendenti e ai lavoratori autonomi.  

Relativamente alle richieste di rimborsi delle missioni, è stato introdotto l’obbligo di pagamento tracciato 

tramite strumenti (bonifici bancari, carte di credito, carte di debito e prepagate, assegni), per tutte le spese di 

vitto, alloggio, viaggio e trasporto effettuate mediante autoservizi pubblici non di linea (come taxi e auto a 

noleggio). 

Oltre ai giustificativi delle spese per cui si richiede il rimborso, sarà necessario allegare idonea 

documentazione che attesti il metodo di pagamento utilizzato. Nel caso in cui le spese siano state sostenute 

in contanti, o se non vi sia alcuna evidenza di pagamento tramite strumenti tracciabili, l’importo rimborsato 

sarà soggetto a tassazione. 

Nel caso in cui il pagamento sia stato effettuato in contanti (o con altri mezzi di pagamento non ritenuti 

tracciabili dall’Agenzia delle Entrate), in U-web Missioni dovrà essere attivato il flag su ‘Pagamento non 

tracciabile’, in corrispondenza della spesa inserita. 

Inoltre, è obbligatorio specificare la tipologia di allegato, poiché il sistema dovrà verificare che, oltre al 

giustificativo di spesa, sia presente anche un documento che attesti il metodo di pagamento. 

L’ufficio missione del servizio amministrazione del Dipartimento rimane a disposizione per eventuali 

necessità. 

8. Comunicazione Direttore su cariche e onorificenze  

A seguito delle numerose richieste da parte dei singoli docenti di informare il Consiglio sul conferimento di 

premi, cariche e onorificenze, si concorda che, chi lo desidera, può chiedere la parola al termine delle 

comunicazioni per darne informazione alla comunità.   
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OGGETTO: Punto OdG n. 4) Didattica 

a) Piano Strategico Dipartimentale 2022-2025 progetto didattica: 

approvazione criteri per l’utilizzo dei fondi disponibili per le missioni 

dei docenti finalizzate allo sviluppo dell’internazionalizzazione della 

didattica dei corsi di: Biotecnologie, Medicina, Scienze Motorie e 

Scienze e tecniche delle Attività motorie preventive e adattate 

Presenti: PO n. 14, PA n. 29, RU n. 12, TA n. 8, STU n. 6 

Il Direttore-Presidente ricorda che il progetto interdipartimentale del Piano Strategico Dipartimentale 2022-

2025 ha riservato un budget di 10.000,00€ per missioni dei professori e ricercatori afferenti al Dipartimento 

di Medicina finalizzate all’internazionalizzazione della didattica per i Corsi di Studio in Biotecnologie (L-2), 

Medicina e Chirurgia (LM-41), Scienze motorie (L-22) e Scienze e tecniche delle attività motorie preventive e 

adattate (LM-67). 

Il prof. Giuseppe Damante, delegato all’internazionalizzazione per il Dipartimento, in accordo con la prof.ssa 

Chiara Zuiani, responsabile per il progetto Didattica del Piano Strategico di Dipartimento, propone i criteri per 

l’utilizzo di tali fondi, considerato che dovranno essere impegnati entro la fine del 2025. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti, 

udito il Direttore-Presidente; 

vista la propria delibera del 10 maggio 2021 con cui è stata approvata la proposta di piano strategico del 

Dipartimento; 

vista la nota a firma del Direttore Generale del 31 agosto 2022 con cui sono state assegnate al Dipartimento 

le risorse del Piano Strategico 2022-2025 come segue: 

• 130.000,00€ per il progetto della didattica; 

• 620.000,00€ per il progetto di ricerca interdipartimentale; 

• 516.00,00€ per i progetti di ricerca dipartimentali; 

vista la propria delibera del 16 gennaio 2023 con cui sono state approvate le schede operative di attuazione 

del Piano Strategico del Dipartimento 2022-2025; 

preso atto che nell’ambito del progetto per la Didattica è stato riservato un budget specifico di 10.000,00€ per 

missioni finalizzate all’internazionalizzazione della didattica dei Corsi di Studio in Biotecnologie (L-2), 

Medicina e Chirurgia (LM-41), Scienze motorie (L-22) e Scienze e tecniche delle attività motorie preventive e 

adattate (LM-67); 

vista la richiesta presentata dal prof. Giuseppe Damante di autorizzazione a compiere una missione in Ghana, 

nell’ambito del Memorandum of Agreement con the University of Health and Allied Sciences Ho, Volta Region, 

Ghana, con il fine di stipulare accordi per lo sviluppo dell’internazionalizzazione dei corsi di studio in oggetto; 
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considerata la spesa presunta di 1.500 euro per compiere tale missione; 

visto il Memorandum of Agreement stipulato con the University of Health and Allied Sciences Ho, Volta 

Region, Ghana lo scorso 12 settembre 2024 e valutato che la missione rientra negli obiettivi sopraesposti 

nell’ambito del progetto per la Didattica del Piano strategico di Dipartimento; 

ritenuto opportuno finanziare tale missione con i fondi disponibili del Piano Strategico del Dipartimento 2022-

2025 per missioni finalizzate all’internazionalizzazione della didattica;  

preso atto che il prof. Giuseppe Damante, in accordo con la prof.ssa Chiara Zuiani, ha proposto di emanare 

un bando interno per finanziare con il fondo residuo di 8.500 euro le richieste di missione da parte di 

professori e ricercatori DMED applicando i seguenti criteri: 

I. domande riservate a professori e ricercatori strutturati del dipartimento; 

II. importo massimo di contributo concedibile 2.000,00€; 

III. come risultato della missione, entro 6 mesi dalla missione dovrà essere presentata almeno 

una fra le seguenti proposte di accordi o progetti finalizzati all’internazionalizzazione della 

didattica di uno o più corsi di studio fra quelli di Biotecnologie (L-2), Medicina e Chirurgia (LM-

41), Scienze motorie (L-22) e Scienze e tecniche delle attività motorie preventive e adattate 

(LM-67):  

1. accordo di mobilità ERASMUS; 

2. proposta progettuale su bandi europei per lo sviluppo comune di strumenti innovativi di 

supporto alla didattica; 

3. Memorandum of understanding con atenei extra UE; 

IV. in caso di mancato raggiungimento del risultato il beneficiario dovrà restituire il contributo; 

V. nel caso in cui le richieste risultino superiori alla disponibilità finanziaria si darà priorità 

nell’ordine alle: 

4. proposte per accordi di mobilità ERASMUS; 

5. proposta progettuale su bandi europei per lo sviluppo comune di strumenti innovativi di 

supporto alla didattica; 

6. proposte di collaborazione con paesi non ancora coinvolti in analoghi accordi con il 

Corso di Studio interessato; 

7. Memorandum of understanding con atenei extra UE; 

8. minor costo della missione; 

considerata la proposta della prof.ssa Chiara Zuiani di nominare una commissione che valuterà le richieste 

pervenute entro il termine del 30 aprile 2025 composta dalla stessa Prof.ssa Chiara Zuiani dal prof. 

Giuseppe Damante e dalla prof.ssa Miriam Isola; 

viste le comunicazioni del prof. Giuseppe Damante e della prof.ssa Miriam Isola, con le quali confermano 

la loro disponibilità a far parte della suddetta Commissione; 
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considerato che le risorse del Piano Strategico di Dipartimento 2022-2025 vanno impegnate entro la fine 

del 2025; 

a seguito di votazione palese, per alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

1. di impegnare la somma di 1.500 euro per la missione che il prof. Giuseppe Damante svolgerà in 

Ghana nell’ambito del Memorandum of Agreement con the University of Health and Allied Sciences 

Ho, Volta Region, Ghana sui fondi del Piano Strategico di Dipartimento disponibili per missioni 

finalizzate all’internazionalizzazione della didattica dei Corsi di Studio in Biotecnologie, Medicina e 

Chirurgia, Scienze motorie e Scienze e tecniche delle attività motorie preventive e adattate; 

2. di aprire una call riservata a professori e ricercatori del Dipartimento di Medicina per il finanziamento 

di missioni finalizzate all’internazionalizzazione della didattica per i Corsi di Studio in Biotecnologie 

(L-2), Medicina e Chirurgia (LM-41), Scienze motorie (L-22) e Scienze e tecniche delle attività motorie 

preventive e adattate (LM-67), utilizzando a tal fine il fondo residuo del Piano Strategico di 

Dipartimento per l’internazionalizzazione della didattica di 8.500 euro e stabilendo, per l’attribuzione 

del finanziamento, i seguenti criteri: 

I. domande riservate a professori e ricercatori strutturati del dipartimento 

II. importo massimo di contributo concedibile 2.000,00€; 

III. come risultato della missione, entro 6 mesi dalla missione dovrà essere presentata almeno 

una fra le seguenti proposte di accordi o progetti finalizzati all’internazionalizzazione della 

didattica di uno o più corsi di studio fra quelli di Biotecnologie (L-2), Medicina e Chirurgia (LM-

41), Scienze motorie (L-22) e Scienze e tecniche delle attività motorie preventive e adattate 

(LM-67):  

1. accordo di mobilità ERASMUS; 

2. proposta progettuale su bandi europei per lo sviluppo comune di strumenti innovativi di 

supporto alla didattica; 

3. Memorandum of understanding con atenei extra UE; 

IV. in caso di mancato raggiungimento del risultato il beneficiario dovrà restituire il contributo; 

V. nel caso in cui le richieste risultino superiori alla disponibilità finanziaria si darà priorità 

nell’ordine alle: 

1. proposte per accordi di mobilità ERASMUS; 

2. proposta progettuale su bandi europei per lo sviluppo comune di strumenti innovativi di 

supporto alla didattica; 

3. proposte di collaborazione con paesi non ancora coinvolti in analoghi accordi con il 

Corso di Studio interessato; 

4. Memorandum of understanding con atenei extra UE; 

5. minor costo della missione; 
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3. di stabilire che le domande, compilate sul modulo che verrà reso disponibile, dovranno pervenire 

all’Ufficio di Supporto alla didattica del Dipartimento via email all’indirizzo didattica.dmed@uniud.it 

entro il 30 aprile 2025; 

4. di nominare la seguente Commissione valutatrice: 

• prof.ssa Chiara Zuiani, Presidente; 

• prof. Giuseppe Damante, Componente; 

• prof.ssa Miriam Isola, Componente. 

La Commissione valuterà le domande presentate formulando la graduatoria che verrà posta in 

approvazione in Consiglio di Dipartimento. 

  

mailto:didattica.dmed@uniud.it
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OGGETTO: Punto OdG n. 4) Didattica 

b) Potenziale formativo corso di laurea magistrale in Medicina e 

Chirurgia per l’a.a.2025/26 

Presenti: PO n. 14, PA n. 29, RU n. 12, TA n. 8, STU n. 6 

Il Ministero dell’Università e della Ricerca MUR, con nota prot. 3733 del 18 febbraio 2025, ha chiesto agli 

Atenei di fornire il potenziale formativo deliberato dagli Organi accademici per il prossimo anno accademico 

finalizzato all’attivazione dei corsi di laurea a numero programmato a livello nazionale in Medicina e Chirurgia 

(lingua italiana e lingua inglese), Odontoiatria e Protesi dentaria (lingua italiana e lingua inglese), Medicina 

Veterinaria. 

Il dato deve essere fornito dagli Atenei entro il 14 marzo 2025, tramite procedura informatizzata. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti, 

udito il Direttore-Presidente,  

vista la nota MUR prot. 3733 del 18 febbraio 2025, con la quale gli Atenei sono stati invitati ad inserire entro 

il 14 marzo 2025 i posti riservati ai cittadini comunitari ed i posti riservati ai cittadini non comunitari per i corsi 

di laurea a programmazione nazionale in Medicina e Chirurgia (lingua italiana e lingua inglese), Odontoiatria 

e Protesi dentaria (lingua italiana e lingua inglese), Medicina Veterinaria; 

vista la delibera del 14 febbraio 2025 del Consiglio di corso di laurea in Medicina e Chirurgia;  

a seguito di votazione palese, per alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

di confermare per l’a.a. 2025/26 la sede amministrativa e il contingente dei posti per studenti iscrivibili 

come di seguito specificato: 

• Sede amministrativa: Udine 

• n. 158 posti per i candidati dei Paesi UE e dei paesi non UE all’art. 39, comma 5, d.lgs. 25 luglio 

1998, n. 286; 

• n. 2 posti per candidati dei Paesi non UE residenti all’estero. 
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OGGETTO: Punto OdG n. 4) Didattica 

c) Nomina Referenti di sede e commissioni TOLC per i Corsi di Laurea 

in Biotecnologie e Scienze Motorie - a.a. 2025/26 

Presenti: PO n. 14, PA n. 29, RU n. 12, TA n. 8, STU n. 6 

Il Direttore-Presidente comunica che lo scorso 11 febbraio 2025 si è riunita la commissione didattica d’Ateneo 

in cui sono state presentate le modalità di gestione delle prove di selezione ai corsi di laurea ad accesso 

programmato locale per le sessioni 2025. Il Test (TOLC) è on line e potrà svolgersi con due modalità: presso 

le aule universitarie (TOLC@UNI) o presso la propria abitazione (TOLC@CASA). 

Per il nostro dipartimento, il test riguarda i Corsi di Laurea in Biotecnologie e di Scienze Motorie, che hanno 

richiesto l’erogazione in entrambe le modalità. 

Il test viene erogato dal “Consorzio Interuniversitario Sistemi Integrati per l’accesso” (CISIA) la cui attività 

prevalente è quella di realizzare e gestire test di ingresso per le macro aree di ingegneria, economia, scienze, 

tecnologie agrarie, farmacia, veterinaria, studi umanistici e inglese.  

A livello di Ateneo sarà costituita una commissione di sorveglianza, che includerà almeno 5 docenti che 

devono essere individuati dal dipartimento. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti, 

udito il Direttore Presidente;  

considerato che l’Ateneo ha aderito ai test on line TOLC@UNI e TOLC@ CASA anche per l’anno 2025; 

visto il calendario definitivo dei test TOLC per l’anno 2025 trasmesso dall’Area Servizi agli Studenti il 3 marzo 

2025: 

Tolc @UNI  

• 21 marzo turno P1  

• 28 marzo turno P1  

• 9 luglio turno M1  

• 16 luglio turno M1 

• 26 agosto turni M1 e P1 

• 2 settembre turni M1 e P1 

• 11 settembre turni M1 e P1 

• 9 ottobre turno P1 

• 16 ottobre turno P1 

• 20 novembre turno P1 

• 27 novembre turno P1 

 

Tolc @CASA  

• 10 aprile turno P1 

• 15 maggio turno P1 

• 23 luglio turno M1  

• 30 luglio turno M1 

• 29 agosto turni M1 e P1 

• 5 settembre turni M1 e P1 
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considerata la necessità di nominare almeno 5 docenti DMED per costituire la commissione TOLC di Ateneo 

che avrà il compito di garantire la sorveglianza alle sessioni 2025; 

considerato che il TOLC è strutturato in diverse tipologie, a secondo del Corso di studio; 

considerato che il Corso di laurea in Biotecnologie aderisce alla tipologia B e che il Corso di laurea in Scienze 

Motorie aderisce alla tipologia F; 

preso atto che il Consiglio del corso di laurea in Biotecnologie ha deliberato il 27 febbraio 2025 nominando la 

prof.ssa Roberta Benetti referente di sede per il TOLC-B e individuando i nominativi per la Commissione di 

sorveglianza, alla quale partecipano numerosi docenti del DI4A; 

preso atto che la Coordinatrice del Corso di Laurea in Scienze motorie, prof.ssa Maria Parpinel, già indicata 

quale referente di sede per il TOLC-F ha individuato con proprio provvedimento del 5 marzo 2025 i nominativi 

per la Commissione di sorveglianza; 

a seguito di votazione palese, per alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

1. di proporre i seguenti nominativi del Corso di Laurea in Biotecnologie, per la Commissione di 

sorveglianza dei TOLC di ateneo: 

• prof.ssa Roberta Benetti (referente di sede) 

• prof.ssa Antoniali Giulia 

• prof.ssa Rachele Falchi (DI4A) 

• prof.ssa Gagliano Teresa 

• prof. Iseppi Luca (DI4A) 

• prof. Marroni Fabio (DI4A) 

• prof.ssa Martini Marta (DI4A) 

• dott.ssa Susmel Sabina (DI4A) 

• prof. aggr. Vitale Gaetano 

• prof.ssa Volpatti Donatella (DI4A) 

• dott. Piscopo Giuseppe (tecnico) 

2. di proporre i seguenti nominativi del Corso di Laurea in Scienze Motorie, per la Commissione di 

sorveglianza dei TOLC di ateneo: 

• prof.ssa Parpinel Maria (referente di sede) 

• prof. Baraldo Massimo 

• prof. Di Giorgio Angelo 

• dott. Di Giorgio Eros 

• prof. Lazzer Stefano 

• dott. Rejc Enrico 
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3. di dare mandato al Direttore-Presidente di comunicare le nomine agli uffici centrali per il seguito di 

competenza e al DI4A per conoscenza. 
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OGGETTO: Punto OdG n. 4) Didattica 

d) Ratifica provvedimenti direttoriali 

Presenti: PO n. 14, PA n. 29, RU n. 12, TA n. 8, STU n. 6 

Il Direttore-Presidente informa è stato necessario adottare provvedimenti d’urgenza in quanto non era 

prevista una seduta del Consiglio di Dipartimento in tempo utile per il rispetto delle relative scadenze. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti, 

udito il Direttore Presidente; 

visti i provvedimenti direttoriali: 

n. Data Oggetto 

63 11/02/2025 

Avviso di selezione interna di due studenti/studentesse del CDL 

Infermieristica per la partecipazione al Florence Network Annual 

Meeting (FNAM 2025) – approvazione atti selezione e graduatoria 

65 11/02/2025 

Avviso di selezione interna di quattro studenti/studentesse del corso di 

laurea in Biotencologie per lo svolgimento di attività di tirocinio volontario 

extracurriculare nell’ambito del progetto nazionale PIANO LAUREE 

SCIENTIFICHE (PLS) 2023/2025 

71 14/02/2025 

Avviso di selezione interna di dieci studenti/studentesse del CDL 

Infermieristica per la partecipazione al Collaborative On – line 

International Learning (COIL) – Stroke between prevention and 

education - approvazione atti selezione e graduatoria 

74 21/02/2025 

Riduzione quota di iscrizione al Master di I livello in “Procedure 

analitiche decentrate e continuità assistenziale: Management innovativo 

dei point of care testing (POCT)” a.a.2024/25 

77 25/02/2025 

Avviso di selezione interna di quattro studenti/studentesse del corso di 

laurea in Biotencologie per lo svolgimento di attivita’ di tirocinio 

volontario extracurriculare nell’ambito del progetto nazionale Piano 

Lauree Scientifiche (PLS) 2023/2025 – Graduatoria 

79 25/02/2025 

Variazione status giuridico incaricato di insegnamento a titolo oneroso 

a personale dipendente del Servizio Sanitario Regionale nei Corsi di 

Laurea delle professioni sanitarie – MILIA Patrizia 

86 28/02/2025 
Spring School “L’Ospedale del Futuro” a.a. 2024/25 – posticipo e 

modifica Piano Didattico e Piano Economico 
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preso atto del motivo di urgenza indicato nei singoli provvedimenti;  

a seguito di votazione palese, per alzata di mano,  

DELIBERA UNANIME 

di ratificare i provvedimenti direttoriali indicati in premessa. 
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OGGETTO: Punto OdG n. 5) Scuole di specializzazione 

a) Approvazione Accordo di collaborazione con il Centro Nazionale 

Trapianti di Roma per avviare un percorso formativo nel settore dei 

trapianti nell’ambito del progetto pilota denominato “Progetto pilota 

4x4” per i medici in formazione specialistica della Scuola di 

specializzazione di Anestesia, Rianimazione, Terapia intensiva e del 

dolore 

Presenti: PO n. 14, PA n. 29, RU n. 12, TA n. 8, STU n. 6 

Il Direttore-Presidente comunica che la Direttrice della Scuola di specializzazione in Anestesia, Rianimazione, 

Terapia intensiva e del dolore, Prof.ssa Tiziana Bove, ha preso contatti con il Centro Nazionale Trapianti, 

istituito presso l’Istituto Superiore di Sanità di Roma, al fine di avviare un percorso formativo nel settore dei 

trapianti nell’ambito del progetto pilota denominato “Progetto pilota 4x4” per i medici in formazione 

specialistica della Scuola di specializzazione di Anestesia, Rianimazione, Terapia intensiva e del dolore. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti, 

udito il Direttore-Presidente; 

considerato che l’Università, ai sensi degli artt. 1 e 2 dello Statuto emanato con D.R. n. 844 del 18.12.2015, 

promuove lo sviluppo e il progresso della cultura e delle scienze attraverso la ricerca, la formazione, la 

collaborazione scientifica e culturale con istituzioni italiane ed estere, collabora con organismi nazionali e 

internazionali alla definizione e alla realizzazione di programmi di cooperazione scientifica e di formazione; 

sviluppa la ricerca, di base e applicata, promuove il trasferimento tecnologico e la divulgazione scientifica, 

svolge attività didattiche, sperimentali e assistenziali ad essi collegate; 

considerato che il CNT, in base all’art. 8 comma 6 legge 91/99 ha tra le proprie funzioni quella di definire linee 

guida rivolte ai centri regionali e interregionali per i trapianti allo scopo di uniformare le attività di prelievo e di 

trapianto sul territorio nazionale; 

considerato che nel corso del 2024 è stato avviato dal CNT in collaborazione con le scuole di Specialità di 

Bari, L’Aquila, Siena e Trieste un progetto pilota denominato “Progetto pilota 4x4”, con lo scopo di fornire, 

attraverso programmi di formazione condivisa, strumenti per potenziare le attività di procurement di organi e 

tessuti e sviluppare le competenze in ambito trapiantologico; 

considerato che è interesse del CNT e della rete nazionale estendere la collaborazione sperimentata 

nell’ambito del progetto 4 x 4 anche ad altre scuole di specializzazione; 

considerato che gli obiettivi del progetto sono quelli di offrire ai medici in formazione in anestesia e 

rianimazione una formazione clinico-assistenziale standardizzata e in rete con il CNT e le buone pratiche 

suggerite dalla Rete Nazionale dei trapianti che può migliorare la gestione dei processi donativi e 

trapiantologici negli ospedali in cui prestano servizio; 
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considerato che il Progetto prevede l’alternanza di una formazione pratica presso i Centri di simulazione delle 

Scuole di Specialità di Anestesia e Rianimazione, una fase di osservazione sul campo, una formazione 

residenziale e/o una formazione on-line; 

visto il Decreto Legislativo n. 502/1992 ed in particolare l’artico 6 “Rapporti tra Servizio sanitario nazionale ed 

Università”; 

visto il Decreto legislativo 17 agosto 1999, n. 368 “Attuazione della direttiva 93/16/CE in materia di libera 

circolazione dei medici e di reciproco riconoscimento dei loro diplomi, certificati ed altri titoli e delle direttive 

97/50/CE, 98/21/CE e 99/46/CE” e successive modifiche ed integrazioni – ed in particolare il Titolo VI (articoli 

34-46) che disciplina la formazione dei medici iscritti alle Scuole di specializzazione; 

visto il Decreto del Ministro dell'Istruzione, Università e Ricerca di concerto con il Ministro della Salute del 4 

febbraio 2015 n. 68 col quale sono state riordinate le scuole di specializzazione di area sanitaria; 

visto il Decreto Interministeriale 13 giugno 2017 n. 402 che ha definito gli standard, i requisiti e gli indicatori 

di attività formativa e assistenziale delle Scuole di specializzazione di area sanitaria ai sensi dell’art. 3, comma 

3, del D.I. n. 68/2015; 

considerato che la Scuola di specializzazione in Anestesia, Rianimazione, Terapia intensiva e del dolore 

presso l’Università degli studi di Udine ha manifestato l’interesse di avviare un percorso formativo dedicato 

ai medici in formazione nel settore dei trapianti; 

considerato che secondo quanto previsto da tale Accordo l’Università degli Studi di Udine di impegna: 

a. ad inserire il progetto formativo negli eventi formativi della Scuola di specializzazione; 

b. ad individuare in collaborazione con il CRT di riferimento e il referente CNT i trainer che saranno 

coinvolti nella realizzazione del modulo di simulazione di cui in premessa;  

c. ad identificare i partecipanti nel rispetto del percorso e delle caratteristiche della Scuola; 

d. a provvedere all’identificazione del personale tecnico ed amministrativo necessario alla realizzazione 

del modulo di simulazione; 

e. a mettere a disposizione le attrezzature ed i locali e garantire la logistica per la realizzazione delle 

sessioni formative di simulazione; 

f. a garantire la copertura economica per la partecipazione in presenza dei 10 medici in formazione 

individuati alle due giornate che concludono il Progetto, presso la sede del CNT; 

considerato che il prof. Vittorio Bresadola, in qualità di Direttore Scientifico del Centro di Simulazione e Alta 

Formazione, con mail del 3 marzo 2025 ha espresso parere favorevole alla richiesta di attivazione del corso 

fatta dalla prof.ssa Tiziana Bove e dal prof. Giorgio Della Rocca; 

considerato che la dott.ssa Samantha Gomboso, Responsabile della SOSD Gestione amministrativa ricerca, 

sperimentazioni e progetti finanziati, con mail del 4 marzo 2025 conferma la disponibilità e gli spazi al CSAF, 

individuando già alcune giornate per la partenza del progetto;  

considerato che è competenza del Consiglio di dipartimento deliberare in merito a convenzioni e contratti 

aventi contenuto di didattica e/o ricerca, senza contenuto economico relativi ad attività dei dipartimenti, così 
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come definito dal Consiglio di Amministrazione del nostro ateneo nella seduta del 20.06.2018 “definizione 

limiti di oggetto e di valore e definizione delle competenze per l’approvazione e la stipula di contratti e 

convenzioni”; 

esaminati il testo dell’Accordo e del progetto allegati al presente verbale di cui costituiscono parte integrante; 

considerato che la stipula dell’accordo favorisce la collaborazione tra l’Università degli Studi di Udine e il 

Centro Nazionale Trapianti e contribuisce al completamento dell’attività formativa degli specializzandi della 

Scuola di specializzazione di Anestesia, Rianimazione, Terapia intensiva e del dolore; 

a seguito di votazione palese, per alzata di mano 

DELIBERA UNANIME 

1. di approvare l’Accordo per avviare con il Centro Nazionale Trapianti un percorso formativo nel settore 

dei trapianti nell’ambito del progetto pilota denominato “Progetto pilota 4x4” per i medici in formazione 

specialistica della Scuola di specializzazione di Anestesia, Rianimazione, Terapia intensiva e del 

dolore; 

2. di autorizzare il Direttore del Dipartimento alla sottoscrizione dell’Accordo, dando mandato ad 

apportare modifiche non sostanziali al testo qualora richieste o necessarie. 
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OGGETTO: Punto OdG n. 5) Scuole di specializzazione 

b) Approvazione del Protocollo d’intesa per il Progetto dal titolo 

“Progetto di promozione del benessere psico-fisico degli studenti 

attraverso il contatto con la natura a scuola” - triennio 2025-2028 

Presenti: PO n. 14, PA n. 28, RU n. 12, TA n. 8, STU n. 6 

Il Direttore-Presidente informa che il Comune di Udine, in collaborazione con il Liceo classico “Jacopo Stellini” 

di Udine e la Scuola di specializzazione in Igiene e medicina preventiva dell’Università degli studi di Udine, 

ha trasmesso la proposta di stipula del Protocollo d’intesa per il Progetto dal titolo “Progetto di promozione 

del benessere psico-fisico degli studenti attraverso il contatto con la natura a scuola” - triennio 2025-2028.  

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti, 

udito il Direttore Presidente; 

premesso che il Progetto “Città Sane” dell’O.M.S., a cui partecipa anche il Comune di Udine dal 1995, si trova 

attualmente nella Fase VII (2019-2024) che prevede, come elementi centrali e trasversali a tutte le strategie 

e a tutte le azioni, la salute in tutte le politiche e l’equità in salute e, tra i suoi obiettivi specifici, lo sviluppo di 

iniziative e programmi di prevenzione e promozione della salute durante tutto il corso della vita (life-course 

approach); 

premesso che il Comune di Udine, nell’ambito del Progetto OMS “Città Sane”, è impegnato nella realizzazione 

di progetti e iniziative volte a promuovere nella cittadinanza l’acquisizione di sani e corretti stili di vita e le 

buone pratiche di salute, in particolare, negli ultimi anni, la prevenzione di comportamenti a rischio, il contrasto 

delle situazioni di solitudine e disagio e la promozione della salute fisica e psicologica/emozionale tra i giovani 

e nelle scuole; 

premesso che nel corso dell’anno scolastico 2023/2024 il Liceo Classico “Jacopo Stellini” di Udine ha avviato 

un Progetto Pilota denominato “La natura entra a scuola: le piante in classe”, consistente nell'introduzione 

sperimentale, all’interno delle classi, di alcune varietà di piante da interno, al fine di promuovere l’educazione, 

la conoscenza e rispetto per l’ambiente e di favorire il “piacere scolastico” (desiderio di imparare in un 

ambiente sano) e il benessere psico-fisico degli studenti, progetto che era stato approvato dal Comune di 

Udine con deliberazione della Giunta Comunale n. 453 del 7 novembre 2023; 

vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 98 del 04/03/2025 con cui è stato approvato il Protocollo 

d’Intesa per la realizzazione del progetto di promozione del benessere psico-fisico degli studenti attraverso il 

contatto con la natura a scuola nel corso del triennio 2025-2028; 

considerato che secondo quanto previsto da tale protocollo l’Università degli Studi di Udine di impegna ad 

assicurare: 

• la collaborazione del DMED – Dipartimento di Medicina per la fase di valutazione del progetto; 

• la disponibilità ad attivare la collaborazione di uno o più specializzandi della Scuola di Specializzazione 
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in Igiene e medicina preventiva del DMED - Dipartimento di Medicina per le attività di analisi e raccolta 

dati nell’ambito del progetto; 

• la condivisione con il Comune e gli istituti scolastici dei risultati di tale analisi, affinché gli stessi possano 

essere opportunamente utilizzati per lo sviluppo di azioni, iniziative e interventi futuri; 

• l’utilizzo dei dati per attività di ricerca e, laddove possibile, per la stesura di articoli scientifici. 

ritenuto opportuno mantenere un approccio interistituzionale, multisettoriale e partecipato tra tutti i soggetti 

coinvolti nel processo di promozione della salute che consenta la realizzazione di azioni e strategie integrate 

e durature nel tempo; 

a seguito di votazione palese, con alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

di approvare per quanto di propria competenza il Protocollo d’intesa per il Progetto dal titolo “Progetto di 

promozione del benessere psico-fisico degli studenti attraverso il contatto con la natura a scuola” - triennio 

2025-2028 allegato alla presente delibera della quale costituisce parte integrante. 
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OGGETTO: Punto OdG n. 5) Scuole di specializzazione 

c) Ratifica provvedimenti direttoriali 

Presenti: PO n. 14, PA n. 28, RU n. 12, TA n. 8, STU n. 6 

Nulla da trattare. 

 

 

 

 

 

 

 

Escono i rappresentanti degli studenti. Prosegue la seduta in composizione ristretta ai professori, 

ricercatori e rappresentanti del personale tecnico-amministrativo. 

  



 

 

  

A.A. 

2024/2025 
 

DATA 

11/03/2025 
 

VERBALE 

n. 6 
 

PAGINA 

32 

         

Verbale del Consiglio del Dipartimento di Medicina (DMED) 

 

 

DIRETTORE-PRESIDENTE  SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

Prof. Leonardo Alberto Sechi 

Firmato digitalmente 
 

Dott.ssa Sonia De Marchi 

Firmato digitalmente 

www.uniud.it 

OGGETTO: Punto OdG n. 6) Ricerca 

a) Rinnovo adesione Fondazione Italiana Fegato – FIF per l’anno 2025 

Presenti: PO n. 14, PA n. 28, RU n. 12, TA n. 8 

Il Direttore-Presidente informa che la Fondazione Italiana Fegato, cui aderiamo già da numerosi anni con il 

gruppo di ricerca del prof. Tell, propone il rinnovo dell’adesione anche per il 2025. 

Come stabilito dalle linee guida del dipartimento, il costo per l’adesione viene sostenuto dai gruppi di ricerca 

interessati alla collaborazione scientifica. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione ristretta a professori, ricercatori e personale tecnico-amministrativo, 

udito il Direttore – Presidente; 

visto l’art. 26 dello Statuto che prevede che l’Università possa partecipare a Consorzi, Fondazioni, Società e 

Associazioni; 

visto che con atto notarile de 21 luglio 2008 è stata costituita la Fondazione Italiana Fegato – FIF con lo scopo 

di proseguire l’attività clinica e scientifica avviata dal Fondo per lo studio delle malattie del Fegato Onlus; 

visto che il Dipartimento di Medicina dell’Università degli Studi di Udine ha aderito alla Fondazione in qualità 

di Membro Aderente sin dal 2017; 

visto che con nota dell’11 febbraio 2025 la Fondazione ha proposto al Dipartimento di Medicina di rinnovare 

l’adesione per l’anno 2025, che per i membri aderenti ordinari ammonta ad euro 1.500,00; 

richiamata la propria delibera del 13 marzo 2019 con cui sono state definite le linee di indirizzo per l’adesione 

del Dipartimento a consorzi, fondazioni, associazioni; 

considerato che l’adesione in qualità di Membro Aderente Ordinario consente la presenza di un 

rappresentante dell’Università negli organi della Fondazione FIF; 

considerato che grazie alla suddetta adesione sarà possibile proseguire la collaborazione scientifica fra la 

Fondazione e il prof. Gianluca Tell, afferente al Dipartimento; 

atteso quindi che l’adesione in oggetto rispetta le linee guida dipartimentali in materia; 

considerato inoltre che la Fondazione si impegna a riconoscere un rimborso per la collaborazione scientifica 

svolta dal prof. Tell, previa rendicontazione delle ore/persona dello stesso professore, con un rimborso 

massimo di € 1.500,00 per l’anno 2025; 

atteso che la quota di adesione viene coperta dal progetto RICLIB_TELL che presenta la necessaria 

disponibilità; 

atteso quindi che non ci sono ulteriori oneri per il Dipartimento; 
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a seguito di votazione palese, per alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

1. di approvare il rinnovo dell’adesione del Dipartimento di Medicina alla Fondazione Italiana Fegato per 

l’anno 2025; 

2. di imputare il costo dell’adesione, pari a € 1.500,00, al progetto RICLIB_TELL che presenta la 

necessaria disponibilità. 
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OGGETTO: Punto OdG n.6) Ricerca 

b) Accettazione contributo dalla società ABBVIE Srl per la 

maggiorazione del 50% della borsa di dottorato per un soggiorno 

all’estero per attività di ricerca 

Presenti: PO n. 14, PA n. 28, RU n. 12, TA n. 8 

Il Direttore-Presidente informa che la società Abbvie Srl, con cui in passato il Dipartimento ha già avuto alcuni 

rapporti di collaborazione, ha dato la propria disponibilità a erogare un contributo per la maggiorazione del 

50% della borsa di dottorato in Medicina Molecolare per un soggiorno all’estero della dott.ssa Valeria Manfrè. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione ristretta a professori, ricercatori e personale tecnico-amministrativo, 

visto l’art.64 del Regolamento d’Ateneo di Finanza e contabilità, emanato con D.R. 607 del 17.12.2014, che 

stabilisce che l’Università possa accettare eredità, legati e donazioni di qualsiasi valore mediante delibera del 

Consiglio di Dipartimento per donazioni di valore inferiore alla soglia definito dal Consiglio di Amministrazione, 

pertinenti l’attività della struttura; 

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 26.06.2018 relativa all’applicazione del Regolamento 

per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità in materia di definizione dei limiti di valore per l’accettazione 

di eredità, legati e donazioni, che fissa in Euro 100.000,00 il limite oltre il quale è richiesta l’autorizzazione del 

Consiglio di Amministrazione; 

vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 03.02.2020 con cui sono state conferite le deleghe al 

Direttore per la gestione amministrativo-finanziaria;   

preso atto della richiesta di finanziamento inviata alla società Abbvie Srl da parte del prof. Luca Quartuccio 

per un importo di € 5.009,35; 

preso atto che la società Abbvie Srl ha manifestato con propria nota del 19.12.2024 l’intenzione di erogare 

un contributo per la maggiorazione del 50% della borsa di dottorato per un soggiorno all’estero presso il 

Department of Medicine della University of Wisconsin per attività di ricerca dal titolo “Caratterizzazione 

morfologica e funzionale degli organoidi delle ghiandole salivari di pazienti con sindrome di Sjögren e sviluppo 

di un modello cellulare integrato ex vivo di risposta ai farmaci”, supervisore prof. Luca Quartuccio; 

preso atto che la destinataria esclusiva del contributo è la dottoranda Valeria Manfré del 39° ciclo del Dottorato 

in Medicina Molecolare e che in caso di mancato utilizzo anche parziale del contributo, lo stesso andrà 

restituito alla società Abbvie Srl; 

preso atto che la prof.ssa Alessandra Corazza ha espresso parere favorevole all’accettazione a nome del 

Collegio in Medicina Molecolare; 

considerato che non ci sono oneri aggiuntivi per il Dipartimento; 

considerato che le attività rientrano nei settori disciplinari di interesse del Dipartimento; 
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a seguito di votazione palese, per alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

di accettare il contributo liberale da parte della società ABBVIE Srl a favore della maggiorazione della borsa 

di Dottorato per un periodo di ricerca all’estero della dottoranda Valeria Manfrè previste dall’attività di ricerca 

dal titolo “Caratterizzazione morfologica e funzionale degli organoidi delle ghiandole salivari di pazienti con 

sindrome di Sjögren e sviluppo di un modello cellulare integrato ex vivo di risposta ai farmaci” supervisore 

prof. Luca Quartuccio per un importo di € 5.009,35. 
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OGGETTO: Punto OdG n. 6) Ricerca 

c) Approvazione proposta progettuale “Dall’R&D all’IVDR: il percorso 

verso la certificazione di kit diagnostici per il dosaggio degli 

antibiotici in LC-MS/MS” da presentare sull’avviso della L.R. 

22/2022, articolo 7, commi 56 – 61 - Bando di concorso per la 

premiazione di idee innovative nel settore delle scienze della vita” 

del 30/01/2024 - Ideas 4 Innovation- I4I e impegno alla costituzione 

di una ATS con CoQua Lab srl - Startup/Academic Spin-Off 

dell’Università di Torino 

Presenti: PO n. 14, PA n. 28, RU n. 12, TA n. 8 

Il Direttore-Presidente informa che l’azienda CoQua Lab srl - Startup/Academic Spin-Off dell’Università di 

Torino, intende presentare sull’avviso della L.R. 22/2022, articolo 7, commi 56 – 61 - Bando di concorso per 

la premiazione di idee innovative nel settore delle scienze della vita” del 30/01/2024 - “Ideas 4 Innovation- 

I4I” una proposta progettuale dal titolo “Dall’R&D all’IVDR: il percorso verso la certificazione di kit diagnostici 

per il dosaggio degli antibiotici in LC-MS/MS” coinvolgendo il Dipartimento in qualità di partner. 

Il bando regionale prevede che i partner progettuali, in caso di finanziamento, costituiscano una specifica 

ATS con mandato di rappresentanza al capofila e che l’impegno alla costituzione dell’ATS venga definito 

già in fase di presentazione della proposta. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione ristretta a professori, ricercatori e personale tecnico-amministrativo, 

udito il Direttore Presidente; 

richiamato l’art. 1 dello Statuto dell’Ateneo di Udine secondo il quale l'Università degli Studi di Udine 

promuove lo sviluppo e il progresso della cultura e delle scienze attraverso la ricerca, la formazione, la 

collaborazione scientifica e culturale con istituzioni italiane ed estere, contribuendo con ciò allo sviluppo civile, 

culturale, sociale ed economico del Friuli; 

vista la POQ ARIC “Presentazione e gestione dei progetti di ricerca” approvata con provvedimento del 

Direttore Generale n.441 del 05 novembre 2015 e revisionata con provvedimento dirigenziale n. 548 del 17 

ottobre 2024 

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 26 giugno 2018 che stabilisce i limiti di oggetto e di 

valore e le competenze per l’approvazione e la stipula di contratti e convenzioni; 

vista la L.R. 22/2022, articolo 7, commi 56 – 61. - Avviso per il sostegno a progetti di ricerca industriale, 

sviluppo sperimentale, innovazione di processo o dell’organizzazione aventi ad oggetto la realizzazione delle 

idee innovative selezionate con Bando denominato “LR 22/2022, articolo 7, commi 56 - 61: Bando di concorso 

per la premiazione di idee innovative nel settore delle scienze della vita” del 30/01/2024 - “Ideas 4 Innovation- 

I4I” che finanzia progetti di ricerca, sviluppo e innovazione nel settore delle Scienze della Vita; 
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considerato che l’azienda CoQua Lab srl intende presentare sul suddetto avviso una proposta progettuale 

dal titolo “Dall’R&D all’IVDR: il percorso verso la certificazione di kit diagnostici per il dosaggio degli antibiotici 

in LC-MS/MS” coinvolgendo il Dipartimento in qualità di partner; 

preso atto che l’avviso in oggetto stabilisce che i partner progettuali debbano impegnarsi a costituire, in caso 

di finanziamento, una ATS con capofila l’impresa privata, utilizzando il modello fornito dall’amministrazione 

regionale, allegato alla presente delibera di cui fa parte integrante e sostanziale; 

atteso che il responsabile scientifico del progetto per il Dipartimento è il prof. Carlo Tascini; 

preso atto che il progetto ha una durata di 18 mesi; 

verificato che il budget del progetto complessivo ammonta a 200.000,00€; 

considerato che il budget per il Dipartimento è di 79.868,00€ coperto per 63.894,40€ dal contributo pubblico 

e cofinanziato per i rimententi 15.973,60 € per 11.400,00€ da 200 ore/persona del prof. Carlo Tascini e per 

4.573,60 € da fondi di ricerca libera del prof. Tascini; 

atteso quindi che non ci sono oneri aggiuntivi per il Dipartimento; 

visti gli allegati obbligatori da presentare al momento della sottomissione del progetto, a firma del legale 

rappresentate dell’Ateneo: 

• all. 3B) dichiarazione sostitutiva di certificazioni e di atto di notorietà sul possesso dei requisiti richiesti 

dall’avviso; 

• all 4B) procura al capofila per la presentazione della domanda di contributo; 

• all 9B) dichiarazione sul rispetto degli obblighi stabiliti dall’avviso, incluso l’impegno alla costituzione 

dell’ATS in caso di finanziamento del progetto; 

verificato che le attività previste nel progetto sono compatibili con gli altri progetti e contratti avviati in fase di 

avvio e sono coerenti con le linee strategiche dipartimentali; 

a seguito di votazione palese, per alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

1. di approvare la presentazione della proposta progettuale dal titolo “Dall’R&D all’IVDR: il percorso 

verso la certificazione di kit diagnostici per il dosaggio degli antibiotici in LC-MS/MS” da presentare 

sull’avviso della L.R. 22/2022, articolo 7, commi 56 – 61 - Bando di concorso per la premiazione di 

idee innovative nel settore delle scienze della vita” del 30/01/2024 - Ideas 4 Innovation- I4I, come da 

scheda progettuale allegata alla presente delibera di cui fa parte integrante e sostanziale; 

2. di approvare, per quanto di competenza, il testo di ATS fornito dall’amministrazione regionale, 

allegato alla presente delibera di cui fa parte integrante e sostanziale; 

3. di approvare, per quanto di competenza, gli allegati necessari alla presentazione del progetto: 
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• all. 3B) dichiarazione sostitutiva di certificazioni e di atto di notorietà sul possesso dei requisiti 

richiesti dall’avviso; 

• all 4B) procura al capofila per la presentazione della domanda di contributo; 

• all 9B) dichiarazione sul rispetto degli obblighi stabiliti dall’avviso, incluso l’impegno alla 

costituzione dell’ATS in caso di finanziamento del progetto; 

4. di trasmettere la presente delibera agli organi dell’Amministrazione Centrale per il seguito di 

competenza. 
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OGGETTO: Punto OdG n. 6) Ricerca 

d) Approvazione proposta progettuale “Sviluppo di un test basato su 

Next-Generation Sequencing (NGS) per la rilevazione della sepsi 

nel sangue e nel plasma” da presentare sull’avviso della L.R. 

22/2022, articolo 7, commi 56 – 61 - Bando di concorso per la 

premiazione di idee innovative nel settore delle scienze della vita” 

del 30/01/2024 - Ideas 4 Innovation- I4I e impegno alla costituzione 

di una ATS con LionDx srl di Pordenone 

Presenti: PO n. 14, PA n. 28, RU n. 12, TA n. 8 

Il Direttore-Presidente informa che l’azienda LionDx srl di Pordenone, che sviluppa e commercializza kit 

diagnostici per la Microbiologia Clinica con particolare specializzazione nell’ambito della Diagnostica 

Fungina, intende presentare sull’avviso della L.R. 22/2022, articolo 7, commi 56 – 61 - Bando di concorso 

per la premiazione di idee innovative nel settore delle scienze della vita” del 30/01/2024 - “Ideas 4 

Innovation- I4I” una proposta progettuale dal titolo “Sviluppo di un test basato su Next-Generation 

Sequencing (NGS) per la rilevazione della sepsi nel sangue e nel plasma” coinvolgendo il Dipartimento in 

qualità di partner. 

Il bando regionale prevede che i partner progettuali, in caso di finanziamento, costituiscano una specifica 

ATS con mandato di rappresentanza al capofila e che l’impegno alla costituzione dell’ATS venga definito 

già in fase di presentazione della proposta. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione ristretta a professori, ricercatori e personale tecnico-amministrativo, 

udito il Direttore Presidente; 

richiamato l’art. 1 dello Statuto dell’Ateneo di Udine secondo il quale l'Università degli Studi di Udine 

promuove lo sviluppo e il progresso della cultura e delle scienze attraverso la ricerca, la formazione, la 

collaborazione scientifica e culturale con istituzioni italiane ed estere, contribuendo con ciò allo sviluppo 

civile, culturale, sociale ed economico del Friuli; 

vista la POQ ARIC “Presentazione e gestione dei progetti di ricerca” approvata con provvedimento del 

Direttore Generale n.441 del 05 novembre 2015 e revisionata con provvedimento dirigenziale n. 548 del 17 

ottobre 2024 

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 26 giugno 2018 che stabilisce i limiti di oggetto e di 

valore e le competenze per l’approvazione e la stipula di contratti e convenzioni; 

vista la L.R. 22/2022, articolo 7, commi 56 – 61. - Avviso per il sostegno a progetti di ricerca industriale, 

sviluppo sperimentale, innovazione di processo o dell’organizzazione aventi ad oggetto la realizzazione 

delle idee innovative selezionate con Bando denominato “LR 22/2022, articolo 7, commi 56 - 61: Bando di 
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concorso per la premiazione di idee innovative nel settore delle scienze della vita” del 30/01/2024 - “Ideas 

4 Innovation- I4I” che finanzia progetti di ricerca, sviluppo e innovazione nel settore delle Scienze della Vita; 

considerato che l’azienda LionDx srl di Pordenone intende presentare sul suddetto avviso una proposta 

progettuale dal titolo “Sviluppo di un test basato su Next-Generation Sequencing (NGS) per la rilevazione 

della sepsi nel sangue e nel plasma” coinvolgendo il Dipartimento in qualità di partner; 

preso atto che l’avviso in oggetto stabilisce che i partner progettuali debbano impegnarsi a costituire, in 

caso di finanziamento, una ATS con capofila l’impresa privata, utilizzando il modello fornito 

dall’amministrazione regionale, allegato alla presente delibera di cui fa parte integrante e sostanziale; 

atteso che il responsabile scientifico del progetto per il Dipartimento è il prof. Silvio Brusaferro; 

preso atto che il progetto ha una durata di 18 mesi; 

verificato che il budget del progetto complessivo ammonta a 198.800,00€; 

considerato che il budget per il Dipartimento è di 71.500,00€ coperto per 57.200,00€ dal contributo pubblico 

e cofinanziato per i rimententi 14.300,00€ da 230 ore/persona del prof. Silvio Brusaferro; 

atteso quindi che non ci sono oneri aggiuntivi per il Dipartimento; 

visti gli allegati obbligatori da presentare al momento della sottomissione del progetto, a firma del legale 

rappresentate dell’Ateneo: 

• all. 3B) dichiarazione sostitutiva di certificazioni e di atto di notorietà sul possesso dei requisiti richiesti 

dall’avviso; 

• all 4B) procura al capofila per la presentazione della domanda di contributo; 

• all 9B) dichiarazione sul rispetto degli obblighi stabiliti dall’avviso, incluso l’impegno alla costituzione 

dell’ATS in caso di finanziamento del progetto; 

verificato che le attività previste nel progetto sono compatibili con gli altri progetti e contratti avviati in fase 

di avvio e sono coerenti con le linee strategiche dipartimentali; 

a seguito di votazione palese, per alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

1. di approvare la presentazione della proposta progettuale dal titolo “Sviluppo di un test basato su 

Next-Generation Sequencing (NGS) per la rilevazione della sepsi nel sangue e nel plasma” da 

presentare sull’avviso della L.R. 22/2022, articolo 7, commi 56 – 61 - Bando di concorso per la 

premiazione di idee innovative nel settore delle scienze della vita” del 30/01/2024 - Ideas 4 

Innovation- I4I, come da scheda progettuale allegata alla presente delibera di cui fa parte integrante 

e sostanziale; 

2. di approvare, per quanto di competenza, il testo di ATS fornito dall’amministrazione regionale, 

allegato alla presente delibera di cui fa parte integrante e sostanziale; 
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3. di approvare, per quanto di competenza, gli allegati necessari alla presentazione del progetto: 

• all. 3B) dichiarazione sostitutiva di certificazioni e di atto di notorietà sul possesso dei requisiti richiesti 

dall’avviso; 

• all 4B) procura al capofila per la presentazione della domanda di contributo; 

• all 9B) dichiarazione sul rispetto degli obblighi stabiliti dall’avviso, incluso l’impegno alla costituzione 

dell’ATS in caso di finanziamento del progetto; 

4. di trasmettere la presente delibera agli organi dell’Amministrazione Centrale per il seguito di 

competenza. 
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OGGETTO: Punto OdG n. 6) Ricerca 

e) Approvazione accordo di collaborazione con la Shenzen 

University Medical School (Cina) per l’istituzione di un laboratorio 

congiunto 

Presenti: PO n. 14, PA n. 28, RU n. 11, TA n. 8 

Il Direttore-Presidente informa che la Medical University di Shenzen (Cina) con cui il dipartimento ha 

sottoscritto lo scorso anno un Memorandum of Understanding, propone la firma di un accordo di 

collaborazione per istituire un laboratorio di ricerca virtuale per l'instabilità del genoma e la tumorigenesi 

(SUGIT). Questo laboratorio mira a stabilire una cooperazione produttiva e internazionale in cui le attività di 

ricerca dei due partner saranno condivise con l'obiettivo comune di comprendere i processi di tumorigenesi. 

In particolare, la collaborazione con il SUGIT si propone di comprendere i meccanismi molecolari di 

mantenimento della stabilità del genoma e il suo legame con la tumorigenesi, sviluppando nuove terapie 

antitumorali mirate all'omeostasi del genoma.  

L’accordo non prevede scambi economici fra le parti ma eventuali scambi di ricercatori e presentazione di 

progetti comuni per ottenere finanziamenti su bandi competitivi. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione ristretta a professori, ricercatori e personale tecnico-amministrativo, 

udito il Direttore – Presidente; 

considerato che l’Università di Udine, ai sensi dell'art. 1 del proprio Statuto, promuove lo sviluppo e il 

progresso della cultura e delle scienze attraverso la ricerca, la formazione, la collaborazione scientifica e 

culturale con istituzioni italiane ed estere, contribuendo con ciò allo sviluppo civile, culturale, sociale ed 

economico del Friuli; 

vista la propria delibera del 5 giugno 2023 con cui è stato approvato un Memorandum of Understanding con 

la Shenzhen University Medical School (Cina) per collaborazioni in ambito di didattica e ricerca; 

considerato che il Memorandum prevede la successiva approvazione di accordi attuativi per la realizzazione 

di specifiche attività in collaborazione; 

preso atto della proposta avanzata dalla Shenzen University Medica School di sottoscrivere un accordo di 

collaborazione per istituire un laboratorio di ricerca virtuale per l'instabilità del genoma e la tumorigenesi 

denominato SUGIT, come da bozza allegata alla presente delibera di cui fa parte integrante e sostanziale; 

atteso che il responsabile scientifico del Dipartimento per l’accordo è il prof. Gianluca Tell; 

considerato che il piano Piano Strategico Dipartimentale 2022-2025 si pone come obiettivo, fra gli altri, lo 

sviluppo di nuove collaborazioni in ambito di ricerca e didattica con prestigiose istituzioni a livello 

internazionale; 
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preso atto che la durata dell’accordo è stabilita in 5 anni dalla data di ultima sottoscrizione, con la possibilità 

di proroga previo accordo scritto fra le parti; 

atteso che l’accordo non prevede scambi economici fra le parti; 

atteso quindi che non ci sono ulteriori oneri per il Dipartimento; 

a seguito di votazione palese, per alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

1. di approvare l’accordo di collaborazione con la Shenzen University Medical School (Cina) per 

l’istituzione di un laboratorio congiunto, nel testo allegato alla presente delibera di cui fa parte 

integrante e sostanziale; 

2. di dare mandato al Direttore per la firma dell’accordo, apportando eventuali modifiche non sostanziali 

che dovessero rendersi necessarie. 
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OGGETTO: Punto OdG n. 6) Ricerca 

f) Ratifica provvedimenti direttoriali 

Presenti: PO n. 14, PA n. 28, RU n. 11, TA n. 8 

Nulla da trattare. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escono i rappresentanti del personale tecnico amministrativo.  

Esce il dott. Franco Zufferli. 

È presente la Responsabile dei Servizi Dipartimentali di Medicina con la sola funzione di segretario 

verbalizzante. È inoltre presente Silvia Saviello per il supporto tecnico al segretario. 

Prosegue la seduta in composizione ristretta ai professori e ricercatori.  
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OGGETTO: Punto OdG n. 7) Ricerca 

a) Presa d’atto aggregazioni 

Presenti: PO n. 14, PA n. 28, RU n. 11 

Il Direttore-Presidente comunica di aver provveduto, in base alla delega attribuitagli dal Consiglio di 

dipartimento del 4 marzo 2024, ad aggregare nuovi assegnisti di ricerca, dottorandi, collaboratori di ricerca, 

borsisti e studenti/tirocinanti. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione ristretta a professori e ricercatori,  

udito il Direttore presidente; 

vista la propria la delibera del 4 marzo 2024 con cui è stato delegato il Direttore all’approvazione delle 

richieste di aggregazione al Dipartimento, su istanza del responsabile scientifico e previa conclusione della 

procedura POQ SPEP01; 

PRENDE ATTO 

dell’elenco degli aggregati al Dipartimento nel periodo 1° gennaio 2025 – 28 febbraio 2025 

Escono i ricercatori e i professori associati. 

Cognome nome Ruolo  Docente di riferimento Periodo 

Baldan Federica Assegnista di ricerca Giuseppe Damante 01.02.2025-31.01.2026 

Bettin Giacomo Dottorando Claudio Brancolini 13.12.2024-12.12.2027 

Buriola Alessia Studente/Tirocinante Camilla Bean  13.01.2025-31.03.2025 

D'Alleva Mattia Collaboratore di Ricerca Stefano Lazzer  13.02.2025-31.08.2025 

Fabro Cinzia Collaboratrice di Ricerca Luca Quartuccio  20.01.2025-31.12.2025 

Gorassini Andrea Collaboratore di Ricerca Gianluca Tell 08.01.2025-31.12.2027 

Molteni Elisabetta Assegnista di ricerca Fabio Puglisi  01.02.2025-31.01.2026 

Pavan Eleonora Borsista Camilla Bean  01.02.2025-31.08.2025 

Perini Sarah Collaboratrice di Ricerca Marco Colizzi 27.01.2025-28.01.2026 

Plaino Marco Assegnista di ricerca Daniela Cesselli 01.02.2025-31.01.2026 

Pozzo Renzo Collaboratore di Ricerca Stefano Lazzer  01.01.2025-31.12.2025 

Toffoli Lara Borsista Roberta Benetti  16.02.2025-15.07.2025 

Tullio Annarita Assegnista di ricerca Tiziana Bove 16.01.2025-15.10.2025 

Valeri Viviana  Assegnista di ricerca Barbara Frossi 01.06.2024-31.05.2026 
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Prosegue la seduta in composizione ristretta ai professori ordinari. 

È presente la Responsabile dei Servizi Dipartimentali di Medicina con la sola funzione di segretario 

verbalizzante. È inoltre presente Silvia Saviello per il supporto tecnico al segretario. 
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OGGETTO: Punto OdG n. 8) Personale 

a) Designazione commissari procedura di valutazione ai sensi dell’art. 

24, comma 5, della Legge n. 240/2010, ante riforma avvenuta con la 

Legge n. 79/2022, per professore associato, gruppo scientifico-

disciplinare 05/BIOS-13 Istologia ed embriologia umana, settore 

scientifico-disciplinare BIOS-13/A Istologia ed embriologia umana 

Presenti: PO n. 14 

Il Direttore-Presidente, alla luce delle competenze attribuite ai Dipartimenti dal Regolamento per la disciplina 

della chiamata dei professori ordinari e associati del 23.01.2025 e, in particolare, considerato che si ritiene 

necessario procedere con ulteriori verifiche in relazione alle attestazioni del possesso dei requisiti previsti per 

i Commissari, propone di ritirare il punto. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 
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OGGETTO: Punto OdG n. 8) Personale 

b) Designazione commissari procedura di valutazione ai sensi dell’art. 

24, comma 5, della Legge n. 240/2010, ante riforma avvenuta con la 

Legge n. 79/2022, per professore associato, gruppo scientifico-

disciplinare 06/MEDF-01 Scienze dell'esercizio fisico e dello sport, 

settore scientifico-disciplinare MEDF-01/A Metodi e didattiche delle 

attività motorie 

Presenti: PO n. 14 

Il Direttore-Presidente, alla luce delle competenze attribuite ai Dipartimenti dal Regolamento per la disciplina 

della chiamata dei professori ordinari e associati del 23.01.2025 e, in particolare, considerato che si ritiene 

necessario procedere con ulteriori verifiche in relazione alle attestazioni del possesso dei requisiti previsti per 

i Commissari, propone di ritirare il punto. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

  



 

 

  

A.A. 

2024/2025 
 

DATA 

11/03/2025 
 

VERBALE 

n. 6 
 

PAGINA 

49 

         

Verbale del Consiglio del Dipartimento di Medicina (DMED) 

 

 

DIRETTORE-PRESIDENTE  SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

Prof. Leonardo Alberto Sechi 

Firmato digitalmente 
 

Dott.ssa Sonia De Marchi 

Firmato digitalmente 

www.uniud.it 

OGGETTO: Punto OdG n. 8) Personale 

c) Designazione commissari procedura di valutazione ai sensi 

dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 240/2010, ante riforma 

avvenuta con la Legge n. 79/2022, per professore associato, 

gruppo scientifico-disciplinare 06/MEDS-01 Genetica Medica, 

settore scientifico-disciplinare MEDS-01/A Genetica medica 

Presenti: PO n. 14 

Il Direttore-Presidente, alla luce delle competenze attribuite ai Dipartimenti dal Regolamento per la disciplina 

della chiamata dei professori ordinari e associati del 23.01.2025 e, in particolare, considerato che si ritiene 

necessario procedere con ulteriori verifiche in relazione alle attestazioni del possesso dei requisiti previsti per 

i Commissari, propone di ritirare il punto. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

  



 

 

  

A.A. 

2024/2025 
 

DATA 

11/03/2025 
 

VERBALE 

n. 6 
 

PAGINA 

50 

         

Verbale del Consiglio del Dipartimento di Medicina (DMED) 

 

 

DIRETTORE-PRESIDENTE  SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

Prof. Leonardo Alberto Sechi 

Firmato digitalmente 
 

Dott.ssa Sonia De Marchi 

Firmato digitalmente 

www.uniud.it 

OGGETTO: Punto OdG n. 8) Personale 

d) Designazione commissari procedura di valutazione ai sensi 

dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 240/2010, ante riforma 

avvenuta con la Legge n. 79/2022, per professore associato, 

gruppo scientifico-disciplinare 06/MEDS-04 Anatomia Patologica, 

settore scientifico-disciplinare MEDS-04/A Anatomia patologica 

Presenti: PO n. 14 

Il Direttore-Presidente, alla luce delle competenze attribuite ai Dipartimenti dal Regolamento per la disciplina 

della chiamata dei professori ordinari e associati del 23.01.2025 e, in particolare, considerato che si ritiene 

necessario procedere con ulteriori verifiche in relazione alle attestazioni del possesso dei requisiti previsti per 

i Commissari, propone di ritirare il punto. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 
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OGGETTO: Punto OdG n. 8) Personale 

e) Designazione commissari procedura di valutazione ai sensi dell’art. 

24, comma 5, della Legge n. 240/2010, ante riforma avvenuta con la 

Legge n. 79/2022, per professore associato, gruppo scientifico-

disciplinare 06/MEDS-12 Neurologia, settore scientifico-disciplinare 

MEDS-12/A Neurologia 

Presenti: PO n. 14 

Il Direttore-Presidente, alla luce delle competenze attribuite ai Dipartimenti dal Regolamento per la disciplina 

della chiamata dei professori ordinari e associati del 23.01.2025 e, in particolare, considerato che si ritiene 

necessario procedere con ulteriori verifiche in relazione alle attestazioni del possesso dei requisiti previsti 

per i Commissari, propone di ritirare il punto. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

 

 

La seduta termina alle ore 18.20. 
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